KAISIADORIU RAJONO SAVIVALDYBES TARYBA

' ) SPRENDIMAS _
DEL KAISIADORIY RAJONO SAVIVALDYBES VISUOMENES SVEIKATOS BIURO
NUOSTATU PATVIRTINIMO

2023 m. birzelio 29 d. Nr. V17E-222
KaiSiadorys

Vadovaudamasi Lietuvos Respublikos vietos savivaldos jstatymo 15 straipsnio 2 dalies 9
punktu, Lietuvos Respublikos biudZetiniy jstaigy jstatymo 4 straipsnio 3 dalies 1 punktu, 4 dalimi ir
6 straipsniu, Savivaldybés visuomenés sveikatos biuro pavyzdiniais nuostatais, patvirtintais Lietuvos
Respublikos sveikatos apsaugos ministro 2008 m. kovo 15 d. jsakymu Nr. V-196 , Del Savivaldybes
visuomenes sveikatos biuro pavyzdiniy nuostaty patvirtinimo*, ir atsizvelgdama j Kaigiadoriy rajono
savivaldybés visuomenés sveikatos biuro 2023 m. birzelio 8 d. rasta Nr. S-210 ,,D¢l biudZetinés
istaigos KaiSiadoriy rajono savivaldybés visuomenés sveikatos biuro nuostaty pakeitimo®,
KaiSiadoriy rajono savivaldybés taryba nusprend Zia:

1. Patvirtinti Kai$iadoriy rajono savivaldybés visuomenés sveikatos biuro nuostatus
(pridedama).

2. Ipareigoti Viditg Jonaite, KaiSiadoriy rajono savivaldybés visuomenés sveikatos biuro
direktorg, jos nesant — pavaduojantj asmen;j teisés akty nustatyta tvarka ir terminais jregistruoti
KaiSiadoriy rajono savivaldybes visuomenés sveikatos biuro nuostatus Juridiniy asmeny registre.

3. Pripazinti netekusiu galios Kaisiadoriy rajono savivaldybés tarybos 2008 m. rugsejo 25 d.
sprendimg Nr. V17-582 ,,Dél KaiSiadoriy rajono savivaldybés visuomenés sveikatos biuro nuostaty
patvirtinimo®.

4. Nustatyti, kad $io sprendimo 3 punktas jsigalioja nuo $io sprendimo 1 punktu patvirtinty

nuostaty jregistravimo Juridiniy asmeny registre dienos.

Savivaldybés meras = B i Sartinas Césna



PATVIRTINTA
Kaisiadoriy savivaldybés tarybos
2023 m. birzelio 29 d. sprendimu Nr. V17E-222

KAISIADORIU RAJONO SAVIVALDYBES VISUOMENES SVEIKATOS BIURO
NUOSTATAI

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. KaiSiadoriy rajono savivaldybés visuomeneés sveikatos biuras (toliau — Biuras) yra

Lietuvos nacionalinés sveikatos sistemos biudZetiné jstaiga, jgyvendinanti valstybés ir savivaldybés
funkcijas ir iSlaikoma i§ valstybés ir savivaldybés biudZety asignavimy.

2. Biuras savo veikloje vadovaujasi Lietuvos Respublikos Konstitucija, Lietuvos
Respublikos vietos savivaldos jstatymu, Lietuvos Respublikos biudZetiniy jstaigy jstatymu, Lietuvos
Respublikos sveikatos sistemos jstatymu, Lietuvos Respublikos sveikatos prieZitiros jstaigy jstatymu,
Lietuvos Respublikos visuomenés sveikatos priezitiros jstatymu, kitais teisés aktais ir $iais nuostatais.

3. Biuro steigéja (savininke) yra KaiSiadoriy rajono savivaldybé (toliau — Savivaldybe),

Katedros g. 4, LT-56121 Kaisiadorys; savininko turtines ir neturtines teises ir pareigas jgyvendinanti
institucija — Kai$iadoriy rajono savivaldybés taryba (toliau — Taryba).
4. Biuras yra vieSasis juridinis asmuo, turintis tikinj, finansinj, organizacinj ir teisinj

savarankiSkuma, antspaudg su savo pavadinimu ir Savivaldybés herbu, sgskaity bankuose. Biuras turi
paramos gavéjo statusa.
5. Biuro buveiné — Gedimino g. 85-1, LT-56144 Kaisiadorys.

6. Biuras neatsako uz Biuro steigéjo jsipareigojimus.
7. Biuro tikiniai metai sutampa su kalendoriniais metais.
8. Biuro veikla yra neterminuota.

II SKYRIUS
BIURO STEIGEJO (SAVININKO) TEISES IR PAREIGOS
9. Biuro steigéjo (savininko) pareigos:

9.1. tvirtinti, keisti ir papildyti Biuro nuostatus;

9.2. nustatyti Biuro i$laidas (nejskaitant valstybés biudZeto asignavimy), nevir§ijant jam
patvirtinty bendryjy asignavimy, i§ jy — darbo uZmokes¢iui, paprastosioms ir nepaprastosioms
iSlaidoms;

9.3. skirti Savivaldybés biudZeto 18y Biurui i$laikyti ir veiklai vykdyti teisés akty nustatyta
tvarka;

9.4. uztikrinti Biurui skirty asignavimy naudojimg pagal nustatyta paskirtj bei jy panaudojimo
teisétuma, ekonomiskuma, efektyvuma ir rezultatyvuma;

9.5. uztikrinti Biuro finansiniy ir statistiniy ataskaity teisingumg ir pateikima laiku;

9.6. istatymuy ir kity teisés akty nustatyta tvarka skirti j pareigas ir atleisti i§ jy Biuro direktoriy,
taikyti jam skatinimo priemones ir skirti drausmines nuobaudas;

9.7. istatymy ir kity teisés akty nustatyta tvarka nustatyti ir tvirtinti Biuro direktoriaus darbo
uzmokescio dydj;

9.8. nustatyti didZiausig leisting darbuotojy pareigybiy skaiéiy;

9.9. uztikrinti, kad Biuras laiku atsiskaityty su darbuotojais, mokes¢iy administravimo
Istaigomis, visy riisiy energijos ir kity darby, paslaugy bei prekiy tiekéjais;

9.10. organizuoti i§ biudZeto finansuojamy programy rengimg ir vykdyma;




9.11. pranesti Biurui apie pakitusias arba patvirtintas naujas pinigines ir natirines i§laidy
normas, kitas normas ir rodiklius, bitinus programy sgmaty projektuose numatytiems asignavimams
tiksliai apskaiiuoti.

10. Biuro steigéjo (savininko) teisés:

10.1. kontroliuoti Biuro buhaltering apskaita, finansine atskaitomybe, jsiskolinimus bei imtis
visy priemoniy jy i§vengti;

10.2. atlikti Biure vykdomos finansinés atskaitomybes analize;

10.3. gauti i§ Biuro dokumentus, Zodinius ir raSytinius paaiskinimus, i§vadas ir kitokig
informacijg, susijusig su Biuro veikla, reikalingg savo uZdaviniams 1gyvendinti ir funkcijoms atlikti;

10.4. priimti sprendima atlikti tam tikros Biuro veiklos nepriklausoma auditg;

10.5. reorganizuoti, pertvarkyti, likviduoti Biurg, jeigu jstatymai nenumato kitaip.

11. Biuro steigéjas gali tureti kity teisiy ir pareigy, jei jos neprieStarauja Lietuvos Respublikos
Istatymams ir kitiems teisés aktams.

III SKYRIUS
BIURO VEIKLOS POBUDIS, TIKSLAI IR FUNKCIJOS

12. Pagrindinis Biuro veiklos tikslas — riipintis Savivaldybés gyventojy sveikata, vykdyti
Savivaldybes (keliy savivaldybiy) teritorijoje Lietuvos Respublikos Istatymais ir kitais teisés aktais
reglamentuojamg savivaldybiy visuomenés sveikatos prieitira, siekiant maZinti gyventojy
sergamumga ir mirtinguma, gerinti gyvenimo kokybe, teikiant kokybiskas visuomenés sveikatos
prieziliros paslaugas.

13. Pagrindiné Biuro veiklos sritis — Lietuvos Respublikos jstatymais ir kitais teisés aktais
reglamentuojamy savivaldybeés visuomenés sveikatos prieZifiros paslaugy organizavimas ir teikimas
fiziniams ir juridiniams asmenims Savivaldybés teritorijoje, taip pat keliy savivaldybiy teritorijoje,
jeigu tai yra nustatyta Biuro steigéjo ir kity savivaldybiy sudarytoje sutartyje.

14. Pagrindiné Biuro veikla ir funkcijos:

14.1. vykdo visuomenés sveikatos stiprinimg Savivaldybeés bendruomengje:

14.1.1. organizuoja ir vykdo visuomenés sveikatos mokyma;

14.1.2. vykdo visuomeneés, valdymo ir vykdang&iyjy institucijy informavimga bei konsultavima
visuomeneés sveikatos klausimais;

14.1.3. pagal kompetencijg vykdo uzkre¢iamyjy ligy profilaktika Savivaldybéje;

14.1.4. pagal kompetencijg vykdo neinfekeiniy ligy ir traumy profilaktika Savivaldybéje;

14.1.5. organizuoja ir dalyvauja vykdant visuomeneés psichikos sveikatos stiprinima;

14.1.6. propaguoja sveikg gyvensena;

14.1.7. organizuoja ir dalyvauja vykdant riikymo prevencijos priemones;

14.1.8. organizuoja ir dalyvauja vykdant alkoholio vartojimo maZinimo priemones;

14.1.9. organizuoja ir dalyvauja vykdant narkotiniy ir kity psichoaktyviy medZiagy vartojimo
prevencijos priemones;

14.1.10. organizuoja ir dalyvauja vykdant fizinio aktyvumo skatinimo priemones;

14.1.11. organizuoja ir dalyvauja vykdant sveikatinan¢ios mitybos skatinimo priemones;

14.1.12. pagal kompetencija organizuoja ir jgyvendina kitas sveikos gyvensenos skatinimo
priemones;

14.1.13. jgyvendina visuomenés sveikatos programas Savivaldybéje;

14.1.14. pagal Savivaldybéje nustatyta sveikatos sutrikimy ar sveikatai jtaka daranéiy
veiksniy paplitimg rengia tikslines Savivaldybés visuomenés sveikatos stiprinimo ir profilaktikos
programas;

14.1.15. pagal kompetencijg jgyvendina valstybines visuomenés sveikatos stiprinimo ir
profilaktikos programas;




14.1.16. organizuoja bendradarbiavima su socialiniais partneriais ir jtraukia bendruomene j
sveikatos stiprinimo veikla;

14.1.17. pagal kompetencijg dalyvauja jgyvendinant visuomenes sveikatai neigiamg jtakg
daranCiy aplinkos veiksniy poveikio maZinimo priemones;

14.2. vykdo Savivaldybés visuomenés sveikatos stebéseng (monitoringa):

14.2.1. organizuoja ir vykdo visuomenés ir jos grupiy sveikatos biklés ir jos kitimo dinamikos
stebésena;

14.2.2. organizuoja ir vykdo fizikiniy, cheminiy, biologiniy ir kity fizinés aplinkos veiksniy
ir jy rySio su sveikata stebéseng;

14.2.3. organizuoja ir vykdo socialiniy, ekonominiy, psichosocialiniy veiksniy ir jy rySio su
sveikata stebésena;

14.2.4. organizuoja ir vykdo gyvensenos ir jos ry$io su sveikata stebésena;

14.2.5. organizuoja ir vykdo sveikatos prieZiiros sistemos raidos stebésena;

14.2.6. organizuoja ir vykdo kity Savivaldybes visuomenés sveikatos stebésenos programoje
numatyty objekty stebéseng;

14.2.7. pagal kompetencijg analizuoja ir vertina visuomenés sveikatos stebésenos duomenis;

14.3. vykdo visuomenés sveikatos prieZitirg Savivaldybés teritorijoje esantiose ikimokyklinio
ugdymo, bendrojo ugdymo mokyklose ir profesinio mokymo jstaigose pagal ikimokyklinio,
priesmokyklinio, pradinio, pagrindinio ir vidurinio ugdymo programas ugdomy mokiniy:

14.3.1. organizuoja ir koordinuoja visuomenés sveikatos specialisty, vykdanéiy sveikatos
priezilira mokykloje, veikla;

14.3.2. organizuoja ir vykdo kitas visuomenés sveikatos prieZifiros priemones ugdymo
istaigose;

14.4. vykdo privalomajj sveikatos mokyma;

14.5. vykdo jaunimui palankiy sveikatos prieZiiiros paslaugy koordinatoriaus funkcijas;

14.6. atlieka kitas jstatymy ir kity teisés akty numatytas funkcijas;

14.7. organizuoja ir integruoja sveikatinimo priemones j kitas veiklos sritis;

14.8. skatina bendruomeniy jsitraukimg ir dalyvavima visuomenes sveikatos stiprinimo
veiklose.

15. Biuro steigéjo (savininko) sprendimu Biuras turi teise stoti j ne pelno organizacijy
asociacijas ir dalyvauti jy veikloje.

16. Biuro veiklos risys (pagal Ekonomineés veiklos riisiy klasifikatoriy):

16.1. Sveikatos priezitiros, §vietimo, kulttiros ir kity socialiniy paslaugy, i8skyrus socialinj
draudima, veiklos reguliavimas, kodas 84.12 (pagrindiné veiklos riisis);

16.2. PosédZiy ir verslo renginiy organizavimas, kodas 82.30;

16.3. Kitas, niekur kitur nepriskirtas, §vietimas, kodas 85.59;

16.4. Kita Zmoniy sveikatos prieZifiros veikla, kodas 86.90;

16.5. Nesusijusio su apgyvendinimu socialinio darbo su pagyvenusiais ir nejgaliaisiais
asmenimis veikla, kodas 88.10;

16.6. leidybiné veikla, kodas 58.00.

17. Jeigu Biuro nuostatuose numatytai veiklai reikalinga licencija (leidimas), tai Biuras tokia
licencijg (leidima) privalo tureti.

IV SKYRIUS
BIURO TEISES IR PAREIGOS
18. Vykdydamas veikla, Biuras turi $ias teises:

18.1. pasirinkti tinkamas darbo formas ir metodus;



18.2. jstatymy ir kity teisés akty nustatyta tvarka gauti informacija i§ Savivaldybeés institucijy,
Savivaldybés teritorijoje esantiy juridiniy asmeny, i§skyrus centrines ir teritorines valstybinio
administravimo institucijas, reikalingg savo uzdaviniams jgyvendinti ir funkcijoms atlikti;

18.3. bendradarbiauti su Salies ir uZsienio partneriais;

18.4. savininko leidimu stoti j asociacijas ir dalyvauti jy veikloje;

18.5. sudaryti sutartis su Lietuvos ir uZsienio fiziniais bei juridiniais asmenimis;

18.6. vykdyti neformaly suaugusiyjy $vietima, organizuoti konferencijas, seminarus ir kitus

renginius;

18.7. suderings su savininku, skelbti konkursus, susijusius su Biuro veikla;

18.8. konsultuotis su kity institucijy atstovais ir specialistais, atskiriems klausimams spresti
sudaryti laikinas darbo grupes;

18.9. i3 teisétai vykdomos veiklos gauti nebiudZetiniy lésy;

18.10.

projektus;

18.11.
18.12.
18.13.
18.14.
18.15.
18.16.

dalyvauti Savivaldybés institucijoms rengiant su Biuro veikla susijusiy teisés akty

teisés akty nustatyta tvarka teikti mokamas paslaugas;

teises akty nustatyta tvarka gauti parama;

inicijuoti ir vykdyti visuomenés sveikatos stiprinimo projektus;

siysti darbuotojus stazuotis, tobulinti kvalifikacijg 3alies ir uZsienio institucijose;
suderines su savininku, steigti filialus;

teikti paslaugas kitoms savivaldybéms.

19. Biuras privalo:

19.1. kreiptis j savininkg dél Biuro nuostaty papildymo ir pakeitimo;

19.2. rengti programy samatas teisés akty nustatyta tvarka;

19.3. naudoti gautus biudZeto asignavimus racionaliai ir taupiai, nuostatuose nurodytai ir Istatymy
nedraudZiamai veiklai vykdyti pagal patvirtintas programy samatas;

19.4. uZtikrinti veiklos plano vykdyma, veiklos kryp&iy planavima ir rengti veiklos ataskaitas:

19.5. teises akty nustatyta tvarka valdyti, naudotis ir disponuoti priskirtu valstybés, savivaldybes

turtu;

19.6. garantuoti finansiniy ir statistiniy ataskaity teisingumg ir pateikima laiku;

19.7. uztikrinti savo darbuotojams saugias ir sveikas darbo salygas;

19.8. informuoti Savivaldybés bendruomene apie Biuro veikla, vie$us pranesimus skelbti Biuro
interneto svetainéje;

19.9. i8saugoti fiziniy, juridiniy asmeny komercine paslaptj, kuri buvo patikéta Biurui;

19.10.

vykdyti jsipareigojimus pagal sudarytas sutartis;




19.11. teikti informacija apie Biuro veikla Savivaldybés ir valstybés institucijoms teisés akty
nustatyta tvarka.

20. Biuras gali turéti ir kity teisiy ir pareigy, jeigu jos nepriestarauja Lietuvos Respublikos
istatymams, Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimams ir kitiems teisés aktams.

V SKYRIUS
BIURO VEIKLOS ORGANIZAVIMAS

21. Biuro veiklai vadovauja direktorius, kurj teisés akty nustatyta tvarka konkurso biidu 1 pareigas
priima ir atleidZia i§ jy bei kitas funkcijas, susijusias su Biuro direktoriaus darbo santykiais, jgyvendina
Savivaldybés meras Vietos savivaldos jstatymo, Darbo kodekso ir kity teisés akty nustatyta tvarka ir
pagrindais.

22. Biuro, jo padaliniy vadovy, visuomenés sveikatos priezitiros specialisty pareigybes gali uzimti
asmenys, atitinkantys Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos ministro patvirtintus kvalifikacinius
reikalavimus.

23. Biuro direktorius:

23.1. organizuoja Biuro veiklg ir atsako uz Biurui pavesty funkeijy vykdyma, nustatyty tiksly ir
uzdaviniy jgyvendinima;

23.2.planuoja Biuro Zmogiskuosius, materialiuosius ir finansinius iSteklius, atsako uz ju
panaudojima ir vykdo su tuo susijusias funkcijas;

23.3. tvirtina Biuro struktlirg ir darbuotojy pareigybiy sarasa;

23.4. Lietuvos Respublikos darbo kodekso ir kity teisés akty nustatyta tvarka priima 1 darba ir
atleidzia i$ jo Biuro darbuotojus, skatina juos ir skiria jiems drausmines nuobaudas;

23.5.teisés akty nustatyta tvarka pagal patvirtintg darbo uZmokeséio fonda nustato darbuotojy
atlyginimus;

23.6.tvirtina Biuro struktfiriniy padaliniy nuostatus, darbuotojy pareigybiy apraSymus, Biuro
darbo tvarkos taisykles;

23.7. uztikrina, kad Biuro veikloje biity laikomasi teisés akty reikalavimuy;
23.8. teigla steig€jui tvirtinti metinius Biuro veiklos planus, ataskaitas, i3laidy samatas;

23.9. organizuoja metinio Biuro veiklos plano vykdyma, planuoja Biuro veiklos kryptis ir teikia
Savivaldybés tarybai tvirtinti pragjusiy mety vadovo veiklos ataskaita;

23.10. priima jsakymus, kitus tvarkomuosius dokumentus ir kontroliuoja, kaip jie vykdomi;
23.11. Savivaldybeés tarybai teikia tvirtinti Biuro nuostaty papildymus ir pakeitimus;

23.12. teises akty nustatyta tvarka disponuoja Biurui priskirtu valstybes, Savivaldybés turtu ir
1éSomis, atsako uZ jy apsauga, panaudojima, sudaro sutartis su Lietuvos ir uZsienio fiziniais bei
juridiniais asmenimis;

23.13. atstovauja Biurui kitose institucijose;

23.14. vykdo kitas teisés akty jam pavestas funkcijas.




24. Biuro direktoriaus pavaduotojai ir padaliniy vadovai j pareigas skiriami ir atleidZiami teisés
akty nustatyta tvarka ir tiesiogiai vadovauja jy kompetencijai priskirtai darbo sri¢iai.

25. Biuro direktoriaus visy rii§iy atostogy, nedarbingumo, kvalifikacijos kélimo kursy metu,
komandiruo¢iy metu ir kitais atvejais, kai jis negali eiti pareigy, direktoriaus pareigas atlicka
Savivaldybés mero potvarkiu paskirtas kitas Biuro darbuotojas, gavus jo sutikimg.

26. UZ finansinés apskaitos Biure tvarkymg atsakingas finansininkas, kuris, vadovaudamasis
Lietuvos Respublikos jstatymais, kitais teisés aktais bei $iais nuostatais, tvarko finansine-tikine
apskaitg. Finansininko funkcijas pagal sutartj gali atlikti ir juridinis asmuo. Biuro direktoriui
draudziama eiti Biuro finansininko pareigas.

27. Biure gali biiti sudaromi kolegialGs valdymo organai, kuriy nuostatus tvirtina Biuro
direktorius.

VI SKYRIUS
DARBO SANTYKIAI IR DARBO APMOKEJIMAS

28. Biuro darbuotojy darbo santykius reglamentuoja Lietuvos Respublikos darbo kodeksas ir kiti
teiseés aktai.

29. Biuro darbuotojy darbo uzmokestis nustatomas Lietuvos Respublikos jstatymy ir kity teisés
akty nustatyta tvarka.

oo VII SKYRIUS
BIURO LESU SALTINIAL TURTAS IR JU NAUDOJIMO TVARKA

30. Biuro lésy $altiniai:

30.1. valstybes, Savivaldybés biudZety asignavimai,

30.2. pajamos uz teikiamas paslaugas;

30.3. fondy, organizacijy, kity juridiniy ir fiziniy asmeny dovanotos ar kitaip teisétais biidais

perduotos 1é3os, tikslinés paskirties 1éSos pagal pavedimus;
30.4. Kkitos teisetai gautos léSos (Europos Sajungos finansinés paramos, kitos gaunamos

tarptautinés finansines paramos [€Sos).

31. Specialiosios tikslinés visuomenés sveikatos funkcijoms vykdyti dotacijos ir Savivaldybés
biudZeto skirti asignavimai naudojami pagal asignavimy valdytojo patvirtintas sgmatas,
vadovaujantis Biuro steigéjo (savininko) patvirtintomis Savivaldybés biudZeto sudarymo ir vykdymo
taisyklémis ir kitais teisés aktais.

32. Visos 30 punkte iSvardytos léSos naudojamos vadovaujantis §iy 1éSy panaudojima
reglamentuojancéiy teisés akty nuostatomis.

33. Biuras buhalterine apskaita organizuoja ir finansine atskaitomybe tvarko teisés akty

nustatyta tvarka.
34. Biuro finansinés veiklos kontrolg teisés akty nustatyta tvarka vykdo Savivaldybés
kontrolierius ir kitos jgaliotos institucijos.

35. Biuro turta, valdomg patikéjimo ir nuosavybés teise, sudaro nekilnojamasis, ilgalaikis
materialusis ir nematerialusis bei trumpalaikis materialusis turtas, piniginés léSos ir kitas su Biuro
veikla susijes turtas. Biuras §j turtg valdo, naudoja ir disponuoja juo teisés akty nustatyta tvarka.




VIII SKYRIUS
BIURO VEIKLOS KONTROLE

36. Biuro funkcijy jgyvendinimo prieZidrg atlieka savininkas ir kitos jstatymais ir kitais teisés
aktais jgaliotos institucijos.

IX SKYRIUS
BIURO REORGANIZAVIMAS IR LIKVIDAVIMAS

37. Biura reorganizuoja, pertvarko arba likviduoja savininkas Lietuvos Respublikos Vyriausybes
nustatyta tvarka, jeigu jstatymai nenumato kitaip.

X SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

38. Biuro interneto svetainéje ir kitose visuomenés informavimo priemonése skelbiama
informacija apie vykdomas sveikatinimo veiklas, teikiamas paslaugas, darbuotojy kvalifikacija,
svarbiausius pasiekimus ir vykdomas veiklas.

39. Viesi praneSimai skelbiami Biuro interneto svetainéje ir V] Registry centro leidZiamame
elektroniniame informaciniame leidinyje Juridiniy asmeny vie$iems prane$imams skelbti.

40. Sie nuostatai kei¢iami, papildomi ar panaikinami jstatymy nustatyta tvarka Biuro steigéjo
(savininko) sprendimu.




