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2023 m. geguzés 26 d. Nr. V— 6

Vadovaudamasis Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2017 m. birZelio 21 d. nutarimu

Nr. 496 patvirtintu ,,Kai kuriy kategorijy darbuotojy, turinciy teise j pailgintas atostogas, saraSo ir

Siy atostogy trukmes apraso“ 5.1 punktu

L Pakeic¢iu2019 m. spalio 24 d. jsakymu Nr. V- 40 patvirtinty

KaiSiadoriy rajono savivaldybés visuomenés sveikatos biuro darbo tvarkos taisykliy 44 punkta:

,,Papildomos atostogos uz darbg salygomis, jeigu yra nukrypimy nuo normaliy darbo salygy ir tokiy

nukrypimy negalima paSalinti, — darbuotojams, dirbantiems toleruotinos profesinés rizikos

salygomis, remiantis profesinés rizikos vertinimo duomenimis, kai sveikatai kenksmingy veiksniy
dydziai virsija darbuotojy saugos ir sveikatos norminiuose teisés aktuose nustatytus leistinus ribinius
dydZius ir kai techninémis ar kitomis priemonémis jy kiekio darbo aplinkoje sumazinti iki sveikatai
nekenksmingy dydziy nejmanoma, — iki 6 darbo dieny®,

2 Papildauirisdéstau2019 m. spalio 24 d. jsakymu Nr. V- 40 patvirtinty

Kai$iadoriy rajono savivaldybés visuomenés sveikatos biuro darbo tvarkos taisykliy 44.1 — 44.6.

puktus sekanciai:

,/44.1. jeigu tokioje aplinkoje dirbta nuo 100 iki 150 procenty darbo laiko, suteikiamos 6 darbo dienos;
44.2. jeigu tokioje aplinkoje dirbta nuo 99 iki 81 procenty darbo laiko, suteikiamos 5 darbo dienos;
44.3. jeigu tokioje aplinkoje dirbta nuo 61 iki 80 procenty darbo laiko, suteikiamos 4 darbo dienos;
44 4. jeigu tokioje aplinkoje dirbta nuo 41 iki 60 procenty darbo laiko, suteikiamos 3 darbo dienos;
44.5. jeigu tokioje aplinkoje dirbta nuo 21 iki 40 procenty darbo laiko, suteikiamos 2 darbo dienos;
44.6. jeigu tokioje aplinkoje dirbta nuo iki 21 procenty darbo laiko, suteikiamos 1 darbo dienos.*

3. Isakymo kontrole pavedu sau.
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